
 
 

PROfocus 

Teilnahmebedingungen Endkunde 
Epson Stylus Pro 3800 URLAUBSGELDAKTION  

 
Epson führt eine Urlaubsgeldaktion für den Epson Stylus Pro 3800 durch. Jeder 
Endkunde, der im Aktionszeitraum einen Epson Stylus Pro 3800 mit der Artikelnummer 
(C11C635021A4) erwirbt, erhält von Epson ein Urlaubsgeld in Höhe von 200 € bzw. 
300 CHF inkl. MwSt. 
 
Teilnahmevoraussetzung/Abwicklung: 
 
• Kaufen Sie im Aktionszeitraum das Epson Stylus Pro 3800-Aktionsmodell (Artikel- 
Nummer: C11C635021A4) im Fachhandel. 
• Der Drucker-Verpackung liegt ein Gutschein mit Ihren persönlichen Aktions-Code bei. 
• Registrieren Sie sich bis zum 15.10.2009 unter www.epson-store.de/urlaubsgeld 
mit Ihrem Namen und E-Mail-Adresse. 
• Unmittelbar danach schicken wir an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse einen 
Link. 
• Dort geben Sie Ihre kompletten Kontaktinformationen, Bankdaten, die Seriennummer 
Ihres neuen Epson Stylus Pro 3800 sowie Ihren persönlichen Aktions-Code ein. Diese 
Angaben benötigen wir für die reibungslose Auszahlung Ihres Urlaubsgeldes. Sie 
werden selbstverständlich vertraulich behandelt. 
• Nach kurzer Überprüfung überweisen wir Ihnen 200 € bzw. 300 CHF Urlaubsgeld 
(inkl. MwSt.). Die Auszahlung erfolgt voraussichtlich ca. 2 Wochen nach Angabe der 
vollständigen Daten. 
 
Die Aktion ist ausschließlich Endkunden in Deutschland, Österreich und der Schweiz 
vorbehalten. Nicht teilnahmeberechtigt sind Wiederverkäufer (Groß- und Einzelhandel) 
sowie Epson Mitarbeiter und deren Angehörige. 
 
Aktionszeitraum: 
 
01. Juli 2009 – 30. September 2009. Maßgeblich ist das Kaufdatum.  
Der Gutschein muss bis spätestens 15. Oktober 2009 eingelöst werden. Für nach 
diesem Stichtag oder unvollständig eingereichte Unterlagen wird Epson das 
Urlaubsgeld nicht auszahlen.  
 
Pro Aktionsprodukt kann maximal einmal das Urlaubsgeld ausbezahlt werden. 
Die Aktion kann nicht mit anderen Epson Verkaufsaktionen kombiniert werden.  
 
Sonstiges 
 
Die Aktion gilt nur solange der Vorrat reicht, d.h. solange das Aktionsmodell im Handel 
verfügbar ist. Epson behält sich vor, die Aktion jederzeit zu verändern oder einzu-
stellen. Es gilt deutsches Recht.  

http://www.epson-store.de/urlaubsgeld

